PREPARATION AU DEPART EN STAGE
Nous avons retenu

Nous avons abordé avec M. Dufourny les techniques de préparation
au départ en stage. Selon lui, il faut déterminer nos objectifs de
stage et faire en sorte que ce premier contact avec le monde du
travail soit une réussite et un tremplin. Avant notre arrivée, on doit
se renseigner sur l’entreprise afin d’étre le plus a I’aise possible des
les premiers jours. Pendant le stage, il faut multiplier les contacts
avec un maximum de personnes et sauter sur l'occasion pour
rencontrer de nouveaux collégues qui nous feront partager d’autres
expériences. Il faut absolument étre poli et respectueux avec chaque
membre de 'entreprise du PDG au coursier. Il ne faut surtout pas
adopter un comportement hautain, mais plutét favoriser les
échanges de connaissances. « Aucun salarié n’aime se faire donner
des lecons par un petit jeune». La regle s’est d’adopter un
comportement modeste et humble. Il faut aussi se débarrasser de
cette attitude scolaire et faire preuve d’esprit d’initiative en
réclamant des taches, des missions ou en proposant des idées. En
entreprise, il faut toujours finir une tache avant d’en commencer
une autre et avancer étape par étape.
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