Le professionnel du mois

Théme : des armées, un métier, un avenir...

Le 17 novembre 2017 de 10h55 a 12h10, nous avons regu deux
intervenants de la marine et de I'armée de I'air. Ces militaires nous

ont présenté les métiers de I'armée et les moyens matériels. Les dix
principales dates de I'histoire de la marine nationale et de I'armée de
I'air, a partir des particularités de chacune. lls ont expliqué et rappelé

les différentes forces mondiales en présence et les spécificités des . o
Travailler dans l'armée

différents pays.

" Unis pour faire face "
La marine propose plus de 50 métiers
(électricien de bord, plongeur démineur, métiers
administratifs...). La marine recrute a partir du
niveau troisieme jusqu'au Bac +5. La durée de la
formation est de quelques jours a plusieurs
années, selon le niveau d'emploi et le métier. La
répartition des métiers dans I'armée de I'air c’est
25% de militaires techniciens de l'air, 60% de
sous-officiers (techniciens, spécialistes) et 15%
d'officiers (experts, cadres, ingénieurs). lls

recrutent du niveau troisieme a Bac +5, de 16 a 18 ans (des formations de 16 a 29 ans).

Recrutement : Il y a 3 000 recrutements annuels dans cinquante métiers au niveau national. On ne parle pas de
salaire, mais de solde déterminé en fonction du grade et de |'ancienneté.

L’armée de I'air c’est 70 métiers dans des domaines divers et variés : I'administratif, I'infrastructure, la
communication, I'h6tellerie, la restauration, I'informatique, les télécommunications, la logistique, le transport, les
opérations aériennes, les renseignements, la santé, les conditions physiques, la sécurité, la protection et enfin la
mécanigue. Chacun peut se trouver un
projet professionnel dans les deux armées.

Ce que nous avons retenu :

L’armée c’est des valeurs fortes et un esprit
d’équipe avant tout...

L'armée c’est le pilier d’un état et elles ont
un role stratégique. Chacun de nous peut :
trouver un métier dans l'institution. Les deux intervenants ont insisté sur les nombreux métiers en ||en avec notre
formation gestion et administration, a savoir : acheteur public, agent bureautique, secrétariat achat, comptabilité,
finance et gestionnaire. A partir de cette intervention, certains de la classe se sont positionnés pour effectuer une
période de stage en premier dans I'une des armées.
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Des valeurs a partager




