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M. CHIARAMONTI a travaillé dans plusieurs entreprises avant d’étre le directeur de RATP DEV. Le groupe STl est
spécialisé dans les transports scolaires et le tourisme. Il est tres difficile de gagner des marchés, car le client est roi et il
faut, en permanence, s"adapter a ses besoins. En tant que responsable d’agence M. Chiaramonti a mis en place une
ambiance propice au travail d’équipe (relationnel, confiance, respect, etc.) avec les différents services. Tout le
personnel est impliqué dans la réalisation de ses propres objectifs et M. Chiaramonti s’appuie sur I’ensemble des

salariés en les respectant tous (de I'ouvrier a I'ingénieur) pour leur savoir-faire.

Ses conseils :

Tout est dans le feeling et le premier
contact !

La politesse avant tout avec le
sourire.

Toujours se fixer un but et gérer sa
timidite !

Ce que nous avons retenu :

En ce qui concerne la recherche de stage, il faut respecter une procédure simple. Tout d’abord, donner sa lettre de
motivation et son CV en main propre. Faire en sorte de marquer sur votre CV les éléments suivants : nos activités
extrascolaires ainsi que la pratique d’un sport individuel ou collectif, si on a été délégué de classe, etc. Les centres
d’intérét sont a privilégier, car ils permettent de faire ressortir notre trait de caractére, notre personnalité et de
marquer notre différence. Il faut faire des recherches d’informations sur I'entreprise avant de téléphoner (son activité,
sa localisation, son importance au niveau local, etc.). Le jour de I'entretien, la tenue professionnelle et votre
ponctualité ne passeront pas inapergues.

Aujourd’hui rentrer dans le monde du travail avec un baccalauréat ne suffit pas, il est vivement conseillé de
poursuivre ses études (Minimum BAC +2).

Pour terminer, I'intervenant nous a conseillé de ne nous préparer a avoir un cycle de 5 a 10 ans dans la méme
entreprise. « Rester dans la méme entreprise jusqu’a la retraite, cela n’existe plus ».

« Quand vous commencez quelque chose, allez

jusqu’au bout »
Linoa, Léandre et Benjamin seconde G.A.

Gestion

Administration

Des valeurs a partager




